


Go

Boring and Fast



e Entwickelt von Google

e Garbage-Collected

e “Wie konnte C++ heute
aussehen?”




kubernetes

Uber
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Projekt Setup
HTTP-Server

GraphQL
Datenbank (SQLite)
Frontend




Demo Time!
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Setup - $GOPATH

et

$6,0PATH

A

/

pkg/

bin/

{

!

{

g?'t lab.com 3?‘thula.c0m
3am*t9ra

2NN

godo

some-project
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Setup - Hello World!

package main

import "fmt"

func main() {
fmt.Println("Hello World!")

}
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HTTP-Server

o
package main

import "github.com/gin-gonic/gin"

func main() {
r := gin.Default()

r.GET("/ping", func(c *gin.Context) {
c.JSON( , gin.H{
"message": "pong",

r.Run()

API vergleichbar mit
Express.js

Nutzt Standard-Bibliothek
(net/http)
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GraphQL

type
v H
text:
done:

b

go generate ./...

type Todo struct {
ID string “json:"id"®
Text string " json:"text"’
Done bool “json:"done""

todo.graphqgl

todo.go

“gqglgen® Library
Code Generierung
Setup sehr straight-forward
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GraphQL - Resolver

func (r *mutationResolver) UpdateTodo(
ctx context.Context,
input model.UpdateTodoInput
) (*model.Todo, error) {
var todo *model.Todo

e C-ahnliche Patterns
e Error Handling

result := r.DB.First(&todo).Where("1d", input.ID)

if result.Error != {
return , result.Error

if input.Done != {
todo.Done = *input.Done

+
result = r.DB.Save(&todo)

return todo, result.Error
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Datenbank

GORM B Docs it Community %5 APl 4 Contribute Q & English

The fantastic ORM library for Golang e Reiches Set an Features
e Sehr leichtes Setup

e Unterstutzt mehrere DBs
(SQLite, Postgres, MySQL,

5 go get -u gorm.io/gorm >

O STARS | 27K | () FORKS | 3.1K () CONTRIBUTORS | 280 () FOLLOWERS | 4K | W JINZHU | .6K | o V2 RELEASE NOTE | Vi.23.2 _,.)

# Full-Featured ORM
4 Associations (has one, has many, belongs to, many to many, polymorphism, single-table inheritance)

a® Hnnke (hafara/after craata/eava/iindata/dalata/find)
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Datenbank - Models

type Todo struct {

gorm.Model

ID string °
Text string
Done bool

json:"id" gorm:"column:id""

“json:"text" gorm:"column:text""
"json:"done" gorm:"column:done""

Generierte GraphQL Models
kdnnen erweitert werden
Auto-Migrations
DB-Instanz hangt an
Resolver Context



Sehr schnelle Entwicklung
Keine versteckten
Uberraschungen

Syntax erfrischend einfach
Einheitliches Tooling
(Formatting, Docs, ...)
$GOPATH ist
gewohnungsbediurftig



Go

Erwahnenswert

Goroutines

Generics sind noch sehr
neu (Type-System sehr
flexibel)

Tooling legt Wert auf
Korrektheit (o6ffentliche
Funktionen mussen
dokumentiert sein)



e Performance ist kritisch

e Haufig wechselnde Devs
(schnelles Onboarding)

e Langfristige Projekte




*fiir Web-Applikationen

TNy

Entwicklung von Prototypen
Content Management Systeme
Kompilierte Sprachen sind

keine Option oder Laufzeit
wird nicht unterstitzt
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A Tour of Go

Hello, 57
Welcoma 1o afour of the Go programming anguage. inport *fmt®
4
The tour is dvided into a st of modules that you can acosss by clicking on A Tour of Go on the fop lef of the page. fune matn) ¢
. PrintinCrello, 80

You can aso view the table of cortots at any time by clicking on the ey on the lop ightof the page. 3
Throughout the tour you il find a seres of sidas and axercises for you to complete.
You can navigats through them using

previaus’ o Pageln 10 o fo the previous page,

“net o Pagenann 10 go 1o he na page

The tour i iteractive. Clck the Fun butlon now {or prss Shif + Enter) 1o compla and run tha program on  ramte server. The
resultis cisplayert below the cod.

These example programs demonstale diterent aspects of Go. The pragrams in he lour re mean 10 ba slaring poins for your
own experimentation.

Edit the program and run it again.

When you cick on Format shorcut: CLr1 + Enter ), the textn th edtor i formated using the goit tool You can switch syntax.
ighighting on and oy clicking on tha syntzx bulton

When you'e ready to move o, cick the right o below or yps the Pagebon key.

https://go.dev/tour

Rosot

Format

xot

Fu



https://go.dev/tour
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appmotion
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UNTERNEHMENS -
ORGANISATION

NEXT LEGENDARY
DIGITAL UNIVERSE

CAMPUS

ARCHITECTS

ENGINEERS

appmotion

START-UPS

HEY, HOMIE!




024 POTENTIAL DEIN PROJEKT
PAKETE

In jeder Situation passend:

Einfach Potential-Paket auswahlen.

15.000

EUR/Monat
Laufzeit 3 Monate

Technische
Begleitung

Betrieb/Wartung
Restrukturierung
Fehlerbehebungen

visuelle Weiterentwicklung

Kanban

LEARN

30.000

EUR/Monat
Laufzeit 3 Monate

Bediirfnisorientierte
Weiterentwicklung

Leistungen wie in KEEP
quantitativer Nutzertest
Ausbau bestehender Funktionen
strategische Begleitung

Kanban/Scrum

50.000

EUR/Monat
Laufzeit 3 Monate

Wertschoépfende
Produktentwicklung

Leistungen wie in KEEP & LEARN
qualitativer Nutzertest
Umsetzung neuer Funktionen
Product Ownership/Lead

Scrum



POTENTIAL DEIN PROJEKT
PAKETE
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Wertschépfende
Produktentwicklung

Product Discovery
Agiles Lastenheft
User Experience & Interface Design
Minimal Viable Product (MVP)
qualitatives User Testing

Scrum Prozess

50.000 EUR

3-6 Monate

In jeder Situation passend:
Einfach Potential-Paket auswdhlen.

Bediirfnisorientierte
Weiterentwicklung

Iterative Weiterentwicklung
Strategische Begleitung
Refaktorisierung
Qualitatssicherung
quantitatives User Testing

Scrum/Kanban Prozess

30.000

EUR/Monat

Laufzeit 3 Monate

Work in
progress

Technische
Begleitung

Betrieb/Wartung
Refaktorisierung
Entwicklungsbegleitung
Qualitatssicherung

Kanban Prozess

15.000

EUR/Monat

Laufzeit 3 Monate



026 BUSINESS ARCHITECT DEIN PROJEKT
CYCLE

Wir bilden die Schnittstelle zwischen
Management, Fachbereich und Entwicklung

BETRIEB
Technik / Geschéaftsmodell

PILOTIERUNG
Applikation / Prozesse

ANFORDERUNGSMANAGEMENT

/ AGILES LASTENHEFT
MVP / Vollversion

DIGITAL
STRATEGIE

tibergreifend / projektspezifisch

SYSTEM-/ANBIETERAUSWAHL
federfiihrend / beratend

UMSETZUNG
eigene Losung / Drittanbieter



027 AGILES
LASTENHEFT

VIER SCHRITTE INS PROJEKTGLUCK

Bestandsaufnahme, Konzeption,
Detaillierung & Entscheidungsfindung.

Kick-0ff-Workshop

\

Bestandsaufnahme
Definition Zielbild
> Definition der
Handlungsfelder

\

Konzeptions-Workshop

Entwicklung Personas
Priorisierung der
Analyseergebnisse

L 4 MVP

L 4 Vollversion

L 4 Vision
Abstimmung

Designrichtung

Detaillierungs-Workshop

vy

Diskussion User
Stories/Wireframes
Ergebnisse Nutzertest
Re-Priorisierung des
Feature-Umfangs
Gemeinsame
Erarbeitung der
Designrichtung
Tech-Stack-Optionen

Abschluss-Workshop

\ 2 2\

\Z

Iterativ ¢ Interaktiv S Interdisziplinar
Design Thinking vor Ort/virtuell Strategie/UX/UI/Dev

Feature Roadmap
Tech-Stack/Architektur
Budgetschéatzung
Vorstellung der
Handlungsempfehlung
Moderation der
Entscheidungsfindung
Ubergabe vom JIRA




028 UNSERE
FARBEN




029 UNSER

ICON-SET
Member Development Strategy User Experience
Back-End Front-End Research Visual Design
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Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

031 FARM-TO-TABLE

I'm baby butcher echo park
vexillologist craft beer DIY
neutra cray air plant pitchfork
jianbing.
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FARM-TO-TABLE

Strategie

Kreation

Backend

Frontend

Projektmgmt

Qs

Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

Woche 1 Woche 2 Woche 3

o
J[ay
J[ay

Q verfligbar

Woche 4

nicht verfuigbar



FARM-TO-TABLE

Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

Selfies food truck organic next level

Artisan quinoa hoodie

Woke shabby chic offal actually, tote bag yr kogi
irony poke four loko art party. Ut hammock ugh
salvia pug photo booth ennui lyft palo santo tbh
vinyl prism flannel disrupt. Normcore raclette
subway tile et schlitz fixie austin gluten-free
consectetur ut drinking vinegar sunt fugiat.

Kickstarter ethical bespoke, butcher truffaut id

sartorial semiotics mlkshk chillwave exercitation.

Incididunt proident aliquip fingerstache veniam.
Disrupt trust fund mlkshk yr tbh.

Pork belly sustainable farm-to-table polaroid,
fashion axe cronut glossier id gentrify sriracha
marfa stumptown chillwave ethical. Banjo before
they sold out typewriter butcher, occaecat
humblebrag poke organic aute.

Artisan quinoa hoodie

Woke shabby chic offal actually, tote bag yr kogi
irony poke four loko art party. Ut hammock ugh

salvia pug photo booth ennui lyft palo santo tbh
vinyl prism flannel disrupt.

Green juice lumbersexual meditation intelligentsia.

Disrupt cold-pressed nisi aliqua, keffiyeh veniam
chambray four loko 90's before they sold out
voluptate.

Viral VHS health goth la croix, vice pinterest salvia
do. Waistcoat edison bulb fam irony, chillwave
pop-up 8-bit dolor sint scenester. Artisan quinoa
hoodie tacos kale chips bushwick.

Artisan quinoa hoodie

Woke shabby chic offal actually, tote bag yr kogi
irony poke four loko art party. Ut hammock ugh
salvia pug photo booth ennui lyft palo santo tbh
vinyl prism flannel disrupt. Normcore raclette
subway tile et schlitz fixie austin gluten-free
consectetur ut drinking vinegar sunt fugiat. iral VHS
health goth la croix, vice pinterest salvia do.
Waistcoat edison bulb fam irony, chillwave pop-up
8-bit dolor sint scenester.

Artisan quinoa hoodie tacos kale chips bushwick.
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FARM-TO-TABLE

Service

Ipsum palo santo locavore

Woke

0 &

Push bei erfolgreicher
Transaktion

FAQ

Eigene Stammdaten /
Adresse andern

Email/Telefonnummer
andern

Kundenspezifische
Nachrichten

Machen wir!

@ Front-End

Not our Business Back-End

Card Control

Kartensperre
Card Controle

Card Contole (Ausland)

Integration

Login
BW-Secure
Apple Pay / Google Pay

Cash Back / Gutscheine

shabby chic offal actually

0 &

0 &

Angebote Leistungen

0

All Details
Anzeige Partnerangebote in Jira
Einsparmdglichkeiten
Leistungsiibersicht

Zielgruppen-Push

Werbeeinwilligung

Umsatz @

Umsatzhistorie

Smarte Umsatzsuche
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FARM-TO-TABLE

Team/Rollen

Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

Q2 / 2021

Methoden

Requirement
Engineering

Workshops

Wireframing/
Mock-Ups

Design Thinking/
Nutzertests

Q3 / 2021
Pair
Programming

Crossplatt-
form Testing

Design Thinking/
Nutzertests

Q4 / 2021 Q1 / 2022

Pair DEV Coaching
Programming

Crossplatt-
form Testing

Q2 / 2022

Requirement
Engineering
Workshops

DEV Coaching



036 FARM-TO-TABLE Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

Woke shabby chic offal User A User B User C User D
actually, tote bag yr kogi irony
poke four loko art party. Ut

hammock ugh salvia pug Section 01 Section 01 Section 01 Section 01

photo booth ennui lyft palo

il 0 000 ll 0000 l 0000 fl 00060
disrupt. Normcore raclette
subway tile et schlitz fixie. Section 02 Section 02 Section 02

Banner 01
Cell 01
Image 01 Image 02 Image 01 Image 02
Cell 02
Cell 03

Section 03 Section 02 Cell 04
Banne
Cell 01 Cell 01
_— — e e

Cell 03 Cell 03




037 FARM-TO-TABLE

Omnichannel

Architektur

UXx

Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

Use Case <:::>

Use Case
| Lo
Gesamtarchitektur
"y
Depot Webshop <::::>




038 FARM-TO-TABLE Ipsum palo santo locavore

Woke shabby chic offal actually

Heute

2021 2022

MRZ APR MAI JUN JuL AUG SEP OKT NOV DEZ JAN FEB MRZ

|Ent5chcidung flir Technologie

Start Entwicklung mit Externen Bereitstellung erster Features

MVP Alpha Goe Live MVP Beta Goe Live

Empfehlung

Appmotion Agiles Lastenheft

UX / UI Konzept

Entwicklung

Pilotierung




039 Methode I

Eisenhower Matrix

»I have two kinds of problems, the urgent and the important.
The urgent are not important, and the important are never
urgent.”

TERMINIEREN JETZT MACHEN
Wichtig aber nicht Dringend und
Inspiriert durch das Zitat von Dwight D. Eisenhower, handelt dringend wichtig
es sich um die Eisenhower Matrix um eine Methode zur :
Sortierung und Priorisierung von Aufgaben. Fiir jede oo
Aufgabe missen die Fragen beantwortet werden: = .
=
Wie dringend? =
Wie wichtig? :
IGNORIEREN : DELEGIEREN
Der entsprechen.de Quac{rant in welchem sich die Aufgabe Weder wichtig, 5 Nicht wichtig
dann befindet, gibt die ndchsten Schritte vor. noch dringend : aber dringend

Positiv: leicht zu verstehen; keine
besonderen Vorkenntnisse bendtigt

Negativ: funktioniert nur mit klar
strukturierten Aufgaben, schwer anzuwenden

bei agilem Arbeiten

Dringend
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Methode II

Drei-Zonen-Modell

Das Drei-Zonen-Modell oder auch Komfortzonenmodell
kommt aus der Erlebnispadagogik und beschreibt die
Phasen in denen sich eine Person weiterentwickelt. Erst
wenn die Komfortzone verlassen wird, treten Lernprozesse
auf. Das Modell kann abstrahiert auch bei der
Selbstorganisation unterstiitzen. Aufgaben die unsere
Komfortzone verlassen, schieben wir gerne von uns weg, bis
sie unvermeidbar werden und wir dann in der Panikzone
landen. Die Panikzone ist fiir uns dann gleichbedeutend zu
innerer Verzweiflung und Uberforderung.

Aufgaben die vorliegen kdnnen in das Drei-Zonen-Modell
sortiert werden. So identifizieren wir schneller, welche
Aufgaben aufgrund von vermeintlicher Uberforderung
vermieden werden. Hier kann vorsorglich die Aufgabe
delegiert werden oder das notige Wissen dazu eingeholt
werden.

Positiv: Wissensliicken kénnen friihzeitig
identifiziert werden; hohes Potential zur
personlichen Weiterentwicklung

Negativ: Notwendigkeit bei wiederkehrenden
Problemen, nicht bei alltaglichen Aufgaben

PANIKZONE
2
-
LERNZONE
&
A3
KOMFORTZONE
2
A3
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Methode III

Pomodoro Technik

Die Pomodoro Technik wird genutzt um einzelne Aufgaben
ohne Ablenkung abzuschlieBen und trotzdem den Blick

nicht im Tunnel zu verlieren. In dieser Methode werden
regelméRige Pausen beriicksichtigt um die Produktivitat zu
halten.

Aufgabe wahlen

Wecker auf 25 Minuten stellen und loslegen
Nach 25 Minuten 5 Minuten Pause

25 Minuten arbeiten

5 Minuten Pause

25 Minuten arbeiten

5 Minuten Pause

25 Minuten arbeiten

5 Minuten Pause

Pomodoro IV

\OH 00l SR 01 RGO IDE S

Wenn die Aufgabe noch nicht beendet ist, wird eine Pause
von 30 Minuten eingehalten und danach wieder mit dem

Zyklus begonnen.

Positiv: eine sehr simple Technik, durch
die sehr lange die Motivation gehalten
wird

|Negativ: Es gibt keine bekannten Nachteile

Pomodoro I

Pomodoro III

Pomodoro II
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Methode IV

Getting-Things-Done

“Your mind is for creating things, not holding them”

So leitet David Allen seine bekannte Methode zur
Selbstorganisation ein. Diese Methode hilft alle To Do's einer
Aufgabe zu beriicksichtigen und in ein nachvollziehbares
System zu Uibertragen. Somit ist die erste und wichtigste
Regel zum Start der GTD-Methode: Alle To Do's
aufschreiben, um sie dann kreativ einzusetzen.

Die Methode besteht im wesentlichen aus 5 Schritten. Das
System dahinter ist jedoch sehr tiefgehend. Aus diesem
Grund empfehlen wir zusétzlich den Artikel

https://ivanblatter.com/einfuhrung-in-gtd-einleitung/zur
Einfihrung.

Positiv: nachhaltiges System zur
Selbstorganisation

|Negativ: sehr komplex

Erfassen

Verarbeiten

Organisieren

Durchsicht

Erledigen

Alle To Do’s und Informationen zur Aufgabe
erfassen

Die gesammelten Infos und To Do’s in Frage
Stellen: worum geht es und was ist damit
zu tun.

Besteht Handlungsbedarf bei dem To Do,
dann erschliefen ob es eine Aufgabe, ein
Termin oder ein Projekt ist. Kein
Handlungsbedarf entscheidet iiber Archiv,
Mill oder Zuriickstellen.

In Wochenriickblicken muss das System
gepflegt werden. Aufgaben werden neu
bewertet und neu gewonnene Informationen
zugeordnet.

Anhand der Kriterien Kontext, Zeit,
Energie und Prioritat die Aufgabe wahlen
die sie erledigen konnen.


https://ivanblatter.com/einfuhrung-in-gtd-einleitung/zur

043 User Journeys & Mehr User Journey I - Anmeldung und Members

Der Nutzer soll tiber ein Mitglied herausfinden, warum es in der Community

angemeldet ist.

LANDINGPAGE

Uber die Landingpage
meldet sich der Nutzer in der
Community an

& Keine Probleme die
Anmeldung zu finden

Q 0k

* Registrierung und Login
gemeinsam anbieten

interagieren.

MEMBERS MEMBERS
Nutzer navigiert iiber die Nutzer klickt auf ein Mitglied
Topbar auf die Seite aus der Liste links neben der
+Members” Karte

€ Hier passiert viel £ Auf der Karte passiert was,
. . ich sehe mehr Infos zum

Q Uberfordert von den vielen Uearuig) el e el
Mglichkeiten verschoben, aber ich sehe

nicht das Mitglied im Fokus
sondern das Land

Q Verwirrt von der primaren
Behandlung der Karte

- die Karte sollte weniger Platz einnehmen, ich bin auf der Seite um
Mitglieder zu sehen, davon sehe ich durch die Karte jedoch wenige.
AuBerdem kann ich die Standorte der Mitglieder auf den Profilkarten
sehen

MEMBERS

Auf dem Profil Preview klickt
er auf den Button ,Go to
Profile”

£ Ich sehe keine Motivation
auf dem User-Kartchen, aber
ich kann ,Go to
Profile” auswéhlen

Q Erleichtert, dass es noch
mehr zum Profil bzw. User
gibt

+ das Kontextmendi an den Profilen
zeigt die gleichen Optionen, die ich
auch Uber die Buttons erhalte. Es
reicht, entweder die Buttons oder
das Kontextmenti zu haben

Der Nutzer soll sich auf der Seite Members zurecht finden und mit einem Profil

USER PROFILE

Der Nutzer befindet sich nun
auf dem Profil des Mitglieds
und findet den Punkt ,My
motivation...”

€2 Hier sind mehr
Informationen zum User und
auch die Motivation

Q Gluicklich tiber den Erfolg der
Aufgabe

QO Nutzer ist am Ende nochmal
frustriert, da er vom Profil nicht
mehr zur Ubersicht navigieren kann

«» vom Profil sollte es eine Maglichkeit
geben zuriick zur Ubersicht zu
navigieren



044 User Journeys & Mehr Mehr Bereiche im Fokus

Global Feed

« Funktioniert wie bekannte
Social Media Plattformen und
wird so auch von den Usern
genutzt

Beobachtung

Keine Verbesserungen
Vorschlag

Topics

+ Menubar dndert sich
nach Klick auf Topics

+ Menubar verhélt sich
anders als auf den
anderen Seiten (Dropdown
Menu)

« Breadcrumb bereits zu
Beginn suggeriert den
Einstieg in tiefere Ebene

+ Unterschied zwischen
Topics und Stories
verdeutlichen

- Topics ubersichtlicher
gliedern, hier konnen Tags
helfen (Activities; Medical;
Tips)

* Related Content anbieten
wenn méglich (Stories;
Foren Beitrag)

Groups

« Personliche Vorschlage an
Gruppen

« Ubersichtsseite beinhaltet
ausreichende Informationen
fiir den Nutzer

+ Nutzer kann sich auf einen
Klick mehr Informationen
einholen oder direkt der
Gruppe beitreten

- Gruppen beinhalten alle
Social Media Bereiche der
globalen Ansicht

« Personliche Vorschlage
begriinden

« Groups im Nutzer Profil
anzeigen

Forums

* Beitrége im Forum sollen
zum diskutieren und
gemeinsamen interagieren
anregen

« Foren werden primar in
Gruppen genutzt

« Verhalten beim SchlieBen
des Overlay so anpassen,
dass der Nutzer nicht zum
zuletzt geposteten
Forenbeitrag springt

« Gruppen Forenbeitrage auch
bei ,Forums"” anzeigen, damit

Nutzer nicht das ,First Use”
Gefiihl haben

Navigation

- Navigation funktioniert durch die
Topbar

« innerhalb der Seiten sind
Verlinkungen zu anderen Inhalten
(bspw. Global Feed zu Events)

« Uber das Symbol fiir ,Sprungmarke"
gelangt man zum Impressum

« Personlicher Bereich ist iber Topbar
erreichbar

« Navigation im Footer, so kdnnen
Inhalte einfacher erreicht werden und
Suchmaschinen besser genutzt
werden

« Impressum muss leicht erkennbar,
unmittelbar erreichbar und standig
verfiigbar sein

« mit Sprungmarke zum Seitenanfang
springen bei allen Seiten, die langer als
ein Bildschirminhalt sind.

« Primare Suchleiste als globale Suche
nutzen oder Themen Schwerpunkt
auswahlen



Ungeordnete Bereiche Geordnete Bereiche

Chaotisch Einfach
Handeln - Erkennen - Reagieren Erkennen - Beurteilen — Reagieren

Hohe Turbolenz Wiederholbare Muster
keine Ursache-Wirkungs-Beziehungen klare Ursache und Wirkung

groRe Unbekannte klare Beziehungen
viele Entscheidungen unter hohem Druck es gibt richtige Antworten

Unklar

Komplex Kompliziert
Ausprobieren — Erkennen — Reagieren Erkennen — Analysieren — Reagieren

Keine richtigen Antworten System ist vorhersehbar

Mehrere Unbekannte Ursache und Wirkung sind vorhanden,
Erkennbare Orientierungsmuster aber nicht fir jeden ersichtlich
kreative und innovative Ansétze notig Mebhr als eine richtige Antwort



046 AGENDA

e I single-origin e Z 63
coffee Aufgabenstellungen Mengengeriist

94 e 5 Top .
Referenzprojekte Anbieterauswahl
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Fashion axe truffaut XOXO occupy, slow-carb ramps cloud bread dreamcatcher
chillwave swag VHS before they sold out. Squid quinoa master cleanse, vape
normcore hammock kitsch.




048 VIELEN
DANK .

Hast Du
Fragen?

Immer her damit!

Lasse Liiders

appmotion GmbH
Kleine Freiheit 68
22767 Hamburg

+49 40 228 200 600
lasse@appmotion.de

appmotion



